
LA FORMATION
DÉMARCH’ACTION EN

APPLICATION
Elle vise à renforcer la compréhension

commune des enjeux qui influencent le
parcours de vie des jeunes et à outiller les

organisations pour agir de manière plus
concertée et cohérente.

Conçue pour être accessible et
dynamique, elle combine des capsules
vidéo, des études de cas, des activités

interactives et des outils pratiques
permettant à chaque participant de situer

son rôle dans l’écosystème régional et
d’identifier des leviers d’action concrets.

L'objectif est d'outiller les intervenants
pour adopter une vision commune et agir

de manière plus concertée autour du plein
potentiel des jeunes.

2 heures
En ligne de manière autonome

POURQUOI CETTE
FORMATION?

Durée et format de la
formation
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Description à ajouter

COMPRENDRE L’ÉCOSYSTÈME01

LES OUTILS ET MODULES DE LA
FORMATIONTÉMOIGNAGES

L’OBJECTIF DE
DÉMARCH’ACTION

Description à ajouter

1.Documentation
2.Déterminants
3.Acteurs

Conseils généraux d’animation, cycle de vie d’un
groupe et implication citoyenne sont au coeur de c
emodule.

EXPLORER LES
DÉTERMINANTS

LES ÉTAPES POUR PASSER DE
L’ANALYSE À L’ACTION

SOUTENIR LE PARCOURS DE
CONCERTATION
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Favoriser le développement du plein potentiel
des jeunes de 0 à 35 ans autour d’une vision
commune et de solutions concrètes qui pourrait
circuler entre les milieux. 

Chaque parcours de vie est influencé par une
multitude de facteurs :

Famille
l’école
La communauté
Le territoire

COMMENT AGIR EFFICACEMENT?

EN BREF, DÉMARCH’ACTION C’EST

« Démarch’Action en application, c’est une
invitation à travailler collectivement les facteurs

qui influencent le plein potentiel des jeunes à
partir d’une approche écosystémique. Cette

formation vient renforcer notre capacité à créer
des environnements favorables à

l’épanouissement des jeunes »

Janick Tessier
Directrice générale du CRDS

Il faut avoir une vision globale et des actions
concertées

Démarch’Action propose cette vision à 360 degré
en misant sur la collaboration, l’innovation et la
responsabilité collective

Un outil pédagogique pour aider les intervenants
du milieu à appliquer concrètement la théorie à
leur réalité terrain.

Ensemble partageons les constats, analysons les
réalités vécues par les jeunes coconstruisons des
solutions concrètes.

4.Action
5.Ressources et partenaires
6.Évaluation et ajustements

RÉCAPITULATIF, RESSOURCES,
OUTILS ET CONCLUSION

Témoignage vidéo et outil.

Tous les détails sur le site
internet
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